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Beendigungsformen des 
Arbeitsverhälnisses
u Befristung
u Aufhebung
u Anfechtung

Kündigung
u  Form und Zugang der Kündigung
u  Fristberechnung
u  ordentliche und außerordentliche 

Kündigung
u  Änderungskündigung
u  Pflichten im Zusammenhang mit der 

Beendigung eines Arbeitsverhältnisses

Kündigungsschutz aus dem 
Kündigungsschutzgesetz
u  personenbedingte Kündigung
u verhaltensbedingte Kündigung und 

Abmahnung
u betriebsbedingte Kündigung und 

Sozialauswahl
u Weiterbeschäftigungsverfahren

zusätzlicher Schutz bestimmter 
Arbeitnehmer
u  Betriebsräte und andere Interessen-

vertreter
u  Eltern / Schwangere
u  schwerbehinderte Menschen

Verfahren vor dem Arbeitsgericht
u  Ablauf des arbeitsgerichtlichen 

Verfahrens
u  Aufbau der Arbeitsgerichtsbarkeit
u  Unterscheidung Urteils- und 

Beschlussverfahren


